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1. PRELIMINARES

1.1.  Decreto Provincial de promulgacion del SIEC

PREPOSITURA PROVINCIAL

NIT/RUT: 860.014.710-2

Personeria Juridica de la Arquidiécesis de Bogota - Decreto n°® 1349 del 11-02-2008
Prot. SP./075.2023.

Bogota, 11 de septiembre de 2023

Orden Religiosa de las Escuelas Pias

ESCOLAPIOS NAZARET

EN EL NOMBRE DEL SENOR. AMEN

La Congregacion Provincial, en su reunion del 30 de septiembre de 2023, aprobé por unanimidad los ajustes en el texto de
la version 2024 de los Lineamentos Provinciales de Convivencia Escolar y el Sistema Institucional de Evaluacion
Calasanz (SIEC) para que rija durante el afio lectivo 2024 en los Colegios Calasanz de Colombia, validando lo aprobado por
los consejos directivos el afio anterior como consta a continuacion:

Aprobado por el Consejo Directivo para el Colegio Calasanz de Bogota, segun Acta 05 del 6 de octubre de 2023.

Aprobado por el Consejo Directivo para el Colegio Calasanz de Medellin, segtn Acta 04 del 23 de octubre de 2023.
Aprobado por el Consejo Directivo para el Colegio Calasanz de Cuicuta, segin Acta 85 del 20 de octubre de 2023.
Aprobado por el Consejo Directivo para el Colegio Calasanz de Pereira, seguin Acta 03 del 6 de septiembre de 2023.
Aprobado por el Consejo Directivo para el Colegio San José de Calasanz de Bogota, segun Acta 64 del 19 de octubre de
2023.

Aprobado por el Consejo Directivo para el I.ED. Buenavista Calasanz, segln el Acta 04 del 18 de octubre de 2023.

Por lo anterior, yo, LUIS OSWALDO ESPINOZA FERNANDEZ, Sch. P., Superior Provincial y Representante Legal de la
Orden Religiosa de las Escuelas Pias o Escolapios, promulgo los Lineamentos Provinciales de Convivencia Escolar y el
SIEC de los Colegios Calasanz de Colombia en su version 2024 como documento oficial y obligatorio para todos los
colegios pertenecientes a la Orden Religiosa de las Escuelas Pias o Escolapios o dirigidos pedagégicamente por esta. Del
documento se integraran en el Manual de Convivencia Escolar de cada colegio el indice general y los capitulos 1, 2, 3,4 y
8; debe darse a conocer a las comunidades educativas y regiré a partir del dia 16 de enero de 2024. Para constancia del
mismo, firman:

Cordialmente,

E Mf/(/'
P. Luis Santiago Figueredo o0s, Sdh.P.
rio Provincial

ij0 Provincial




1.2.  Fundamentacion

«Me ha sido grato escuchar
que todos se dedican al gjercicio de las escuelas
y se preocupan por el aprovechamiento de los alumnos.
Si hacen esto bien,
adquirirdn gran mérito delante de Dios.»
San José de Calasanz, 1636

«Todos han de persequir
con la mayor dedicacién posible,
que nuestros colegios impartan la misma ensefianza
y empleen la misma metodologia.»
San José de Calasanz, 1621

«El fundamento del quehacer de la Educacion Escolapia lo constituye la vision cristiana del hombre, hijo de Dios, capaz de dirigir
su propio desarrollo. Las premisas de la antropologia cristiana permiten aprehender plena y exhaustivamente el sentido de la
existencia humana. Por ello, el estudiante es considerado a la luz de su dltimo destino, ayudado y acompafiado en la tarea de
adquirir conocimientos y virtudes y lograr el discernimiento de la vocacion que realizara en su vida, y animado a mantener el
equilibrio entre las realidades espirituales y el compromiso con las temporales.

La Educacion Escolapia tiende asi a conseguir en el estudiante, desde su més tierna infancia, una coherencia interior: una
sintesis, indispensable para la madurez personal y cristiana, de fe, cultura y vida. El proyecto de nuestra educacion conjuga con
acierto el trabajo didactico, las actividades formativas, la educacion cultural y cristiana, y por este medio pretende vencer el
divorcio existente en el mundo actual entre lo sacro y lo profano, es decir, la brecha entre lo espiritual y lo material. Este servicio
a la coherencia del joven se basa en un proyecto educativo en el que se funden arménicamente la fe, la cultura y la vida.»

46° Capitulo General de la Orden de las Escuelas Pias

Perfil de la Educacién Escolapia, Nos. 7 y 8

Los Colegios Calasanz educan para la formacion integral de los nifios, nifias y jévenes, con miras a desarrollar en ellos las
competencias basicas para Aprender a Conocer, Aprender a Convivir, Aprender a Hacer y Aprender a Ser segUn lo plantea el Ideario
Educativo Calasanz,! en profunda sintonia con la reflexion pedagdgica desde la cual se busca atender los desafios y las urgencias de
la cultura contemporanea.2 Por lo tanto, todo el esfuerzo educativo que realizamos esta puesto al servicio del ideal de un desarrollo
humano armonioso, genuino, integral e integrador, con la mira puesta en vencer la ignorancia, la pobreza, la exclusion, las
incomprensiones, las opresiones y tantas otras realidades que afectan a nuestro mundo.?

Nuestra educacion es, por lo tanto, una accién social y un proceso intencional que apunta al desarrollo de la persona en todo su ser,
a la construccién de formas de convivencia centradas en el respeto, a la practica de los derechos humanos y de los valores
democraticos, al conocimiento y manejo de saberes, y al desarrollo de las habilidades necesarias para saber conocer, saber convivir,
saber hacer y saber ser.# Dentro de este planteamiento tiene un papel fundamental el proceso de ensefianza aprendizaje y, como parte
esencial del mismo, la evaluacion en cuanto subproceso que permite verificar la forma como realmente se alcanzan las grandes metas
y propositos educativos.s

Entendemos, pues, la evaluacién como un ejercicio integral, formativo, inclusivo, preventivo, consensuado, intersubjetivo, encaminado
a mejorar la practica educativa que se desarrolla en el ambito escolar y que no involucra Unicamente al estudiante, sino al sistema
educativo en su conjunto, enmarcado todo en una practica dialogante.®

La evaluacién en nuestros colegios tiene un caracter integral porque aborda en todos los afios y en todas las asignaturas, todas las
dimensiones de la persona: cognitiva, valorativa-actitudinal y procedimental.

La evaluacién en nuestros colegios tiene un caracter formativo porque no se asume como la parte final del proceso educativo, ni se
realiza con el fin dnico de controlar el rendimiento académico de los estudiantes. La evaluacion “es un medio a través del cual se

1 Cfr. ESCOLAPIOS NAZARET. (2016). Ideario Educativo Calasanz. Bogota.

2 Cfr. UNESCO. (1996). La educacion encierra un tesoro. Informe a la Unesco de la Comision Internacional sobre la educacion para el siglo
XXI_presidida por Jacques Delors. 4. Los cuatro pilares de la educacion. Santillana, Ediciones Unesco. Madrid. Pp. 96-109.

3 Cfr. CONGREGACION GENERAL DE LAS ESCUELAS PIAS. (2009). Documentos Capitulares. XLVI Capitulo General. 6. EI Ministerio
Escolapio requiere “Espiritu para ensefiar a los nifios pobres”. Ediciones Calasancias. Madrid/Roma. Pp. 105-128.

4 Cfr. CONGREGACION GENERAL DE LAS ESCUELAS PIAS. (1999). Misién compartida en las Escuelas Pias. II. EI Ministerio Escolapio
vivido hoy en la escuela. Publicaciones ICCE. Madrid. Pp. 34-52.

5 Cfr. Ibid., pag. 48.

6 Cfr. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. (2009). Fundamentaciones y orientaciones para la implementacion del Decreto 1290. 2.1.
Fundamentacion conceptual de la evaluacion en el aula. Bogota. Pp.22-28.
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adquieren conocimientos™, se ponen en accion habilidades y destrezas, y se desarrollan competencias. Ademas, la evaluacion ocupa
un espacio importante en todos los momentos del proceso educativo y toma en cuenta los diferentes contextos (el institucional y el de
los sujetos del proceso formativo). En este sentido los procesos evaluativos no se disefian ni aplican en abstracto, sino que estan
pensados de acuerdo con las condiciones concretas de cada colegio, de cada grupo de clase y de cada estudiante.

Con el propésito de garantizar una educacion de calidad, la evaluacion en nuestros colegios consulta las necesidades y caracteristicas
de todos los estudiantes, incluso las de aquellos que presentan necesidades educativas especiales temporales o permanentes. La
evaluacion se constituye en un ejercicio individual que atiende a los ritmos particulares de cada alumno, y procura asi mismo el
desarrollo maximo del potencial que cada estudiante presenta.

La evaluacion en los Colegios Calasanz procura ser preventiva, en tanto su aplicacion no se limita a los momentos finales de un ciclo:
al finalizar un tema, un bimestre o el afio lectivo. La evaluacién es continua y permanente y se despliega en cada momento con el fin
de valorar el estado del proceso para poder prescribir acciones concretas que permitan potenciar los aciertos o reconducir el proceso,
imprimiendo correctivos y ajustes en el mismo momento en que las dificultades se presentan.

La evaluacion no constituye un subproceso mecanico de obtencion de calificaciones y generacion de informes automatizados. En los
Colegios Calasanz la evaluacion es el resultado de un didlogo intersubjetivo que confronta las perspectivas y miradas de los sujetos
del proceso formativo, de acuerdo con el rol que les compete desempefiar.

El proceso evaluativo se concreta finalmente en la produccion de un conjunto de datos. La manera de obtener estos datos, su
naturaleza y la utilizacion que se hace de ellos, determina muy bien el modelo y concepcion que de la evaluacion se tiene. El uso de
una escala numérica, al interior de nuestros colegios, no pretende agenciar un modelo tradicional sumativo de evaluacion; por el
contrario, los numeros son una forma de expresién que procura hacer mas facilmente comprensible el desarrollo de la labor formativa
para estudiantes, padres de familia y maestros. Sin embargo, la representacion numérica final no es el producto de simples y mecanicas
operaciones matematicas, sino de la ponderacion y reflexion que aplica el maestro con respecto a los ejercicios evaluativos
desarrollados a lo largo de todo el proceso formativo, que le han permitido formular juicios de valor sobre el nivel de desarrollo de los
estudiantes, comparados con unos criterios € indicadores establecidos de acuerdo con los fines y propdsitos de la educacion, de cara
a la toma de decisiones pedagogicas.

Asi, los procesos evaluativos en los Colegios Calasanz resultan dindmicos y variados, porque tienen la posibilidad de escoger una
amplia gama de alternativas, momentos, tipologias e instrumentos. Por esto, en nuestros colegios la evaluacion es a la vez diagnéstica,
metodoldgica y de promocion. Diagnostica porque acompafia los primeros instantes de la formacion, ofreciendo informacion pertinente
sobre las condiciones iniciales en que llegan los estudiantes y los grupos al inicio de los diferentes ciclos. De esta manera se garantiza
que cada maestro disefie y conduzca las diferentes tareas y actividades formativas, desde la realidad misma de las condiciones de la
clase. Metodoldgica porque acompafia todas las etapas del proceso formativo brindando informacion clara, precisa y oportuna para
retroalimentar la actividad del maestro y las tareas del estudiante. De promocién porque, al final del proceso, ayuda a discernir sobre
el nivel de desarrollo de las competencias expresado en los desempefios y el nivel de logro de los estandares definidos para cada
grado, permitiendo asi una toma de decisiones objetiva, justa, rigurosa y orientadora de cara a garantizar la permanencia de los
alumnos dentro del sistema educativo y con posibilidades de éxito presente y futuro.

Esta descripcion de nuestra manera de entender la evaluacion supone un trabajo en doble via, ya que el maestro, a la vez que evalla
a sus estudiantes, se evalla a si mismo y el resultado final de tal evaluacion, es una descripcion y una explicacién que combina la
racionalidad de la ensefianza adelantada, con los aprendizajes logrados desde ella. Los procesos de evaluacién integran asi la
naturaleza particular de cada disciplina, la formacion del conocimiento a través del desarrollo de las diversas competencias necesarias
para ello y el rigor evaluativo que asegura la produccion de saberes y la percepcion integral de las dimensiones de desarrollo del
estudiante.

El hecho de incorporar la evaluacion como contenido y practica de la escuela y del proceso de ensefianza y aprendizaje permite ir
generando dinamicas que propenden por la formacion de personas conscientes de su dignidad, respetuosas de si mismas y de los
demas, criticas, justas, solidarias, responsables, promotoras y defensoras de los derechos humanos y de los valores evangélicos y
democraticos.

EI SIEC, en consonancia con la legislacion educativa colombiana, tiene los siguientes finest:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje de los estudiantes, para
valorar sus avances.

2. Proporcionar informacion basica para consolidar y reorientar los procesos educativos relacionados con el desarrollo
integral de los estudiantes.

3. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagogicas para apoyar a los estudiantes que presenten
tanto dificultades como desempefios excepcionales en su proceso formativo.

7 Cfr. Ibid., Pp.22-23 .
8 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. (2009). Decreto 1290. Articulo 3. Bogota, 16 de abril. Hoja N°1.



4.
5.

Determinar la promocion de los estudiantes.
Aportar informacion para el ajuste e implementacion de los planes de mejoramiento institucional.

El presente SIEC se aplica a los niveles de Basica Primaria, Basica Secundaria y Media, segin lo establecido en el decreto 1290 de
2009. Los procesos evaluativos en el nivel de Preescolar se rigen segun los Decretos 2247 de 1997 y 1411 de 2022.

2. REGLAMENTACION GENERAL

2.1.

2.2

Criterios de evaluacion

En los Colegios Calasanz, el proceso de evaluacion de los estudiantes se realizara a partir de los siguientes criterios:

2.1.1. Valorar el nivel de desarrollo de las competencias, a través del cumplimiento de los estandares basicos y el alcance
de los desempefios establecidos en los lineamentos curriculares, en sintonia con el Ideario Educativo Calasanz.

21.2. Integrar, en todas las areas del conocimiento, una variedad posible de estrategias metodoldgicas y de valoracion
que favorezcan los diversos estilos de aprendizaje y atiendan las necesidades educativas de los estudiantes.

2.1.3. Garantizar procesos de acompafiamiento integral que contribuyan a la solucién de situaciones académicas
pendientes de los estudiantes.

2.14. Promover la practica intersubjetiva de la evaluacion —autoevaluacion, coevaluacion, heteroevaluacion- de modo
que favorezca los procesos de formacion integral.

2.1.5. Evaluar, trascendiendo lo cuantitativo y promoviendo el acompafiamiento del proceso, la prevencion del fracaso, la

motivacion, el esfuerzo del estudiante y la valoracion integral del mismo, tendiendo el desarrollo de las
competencias basicas.

Plan de estudios

Los Colegios Calasanz disefiaran sus planes de estudios y asignaran la intensidad horaria semanal de las diversas areas y
asignaturas, de manera que las areas fundamentales constituyan al menos el 80% de las intensidades sefialadas en el decreto
1850 de 2002. Para definir tales planes —y en concordancia con los articulos 23, 31, 77 'y 79 de la Ley 115 de 1994 y el articulo
34 del Decreto 1860— las instituciones tendran presente la siguiente distribucion de areas obligatorias y fundamentales. Las
asignaturas en las que se desglosen las areas fundamentales se determinaran en el PEI de cada institucion.

1. Ciencias Naturales y Educacion Ambiental Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
2. Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Ciencias Sociales: Historia, Geografia, Constitucion Politica y
3. Educacion Artistica Educacion Artistica
4. Educacion Etica y en Valores Humanos Educacion Etica y en Valores Humanos (Catedra Calasanz)
5. Educacion Fisica, Recreacién y Deportes Educacién Fisica, Recreacion y Deportes
6.  Educacion Religiosa Educacion Religiosa
7. Humanidades, Lengua Castellana e Idiomas Lengua Castellana y Literatura
Extranjeros Idioma Extranjero
8.  Matematicas Matematicas
9. Tecnologia e Informatica Tecnologia e Informatica
10.  Filosofia Filosofia
11. Ciencias Politicas y Econémicas Ciencias Politicas y Econémicas
12.  Optativas A ser determinadas por cada colegio en su Proyecto Educativo




23.

Cuando en el texto de este documento se haga referencia a las areas, debe entenderse que se trata de las areas fundamentales
relacionadas mas arriba.

Para el disefio de los planes de estudio, los Colegios Calasanz tienen en cuenta como elemento orientador, las intensidades
horarias establecidas por la Ley:

e Al'menos 20 horas semanales, de 60 minutos, en Preescolar.
e Al'menos 25 horas semanales, de 60 minutos, 1.000 anuales en Basica Primaria.
e Al'menos 30 horas semanales, de 60 minutos, 1.200 anuales en Basica Secundaria y Media.

Garantizando lo establecido en la Ley, los Colegios Calasanz, de acuerdo con sus PEI, pueden definir intensidades horarias
iguales o superiores a estas.

Escala de valoracion institucional

Los Colegios Calasanz, con la finalidad de asignar una valoracion al desempefio de los estudiantes en las diversas areas, adoptan
la escala numérica de 1.0 a 5.0. Asi mismo, se determina que sélo se hara uso de un decimal, que los demas decimales no se
tendran en cuenta en ninglin caso y que no se considerara ningun tipo de aproximacion matematica.

La equivalencia con la escala nacional es la siguiente:

Desempefio Superior 46a5.0
Desempefio Alto 40a45
Desempefio Basico 30a39
Desempefio Bajo 1.0a29

Para los Colegios Calasanz, el desempefio de las competencias es la aplicacion de conocimientos, destrezas, habilidades y
actitudes, en la solucion de problemas y situaciones, y se refiere al hecho de llevar a la accion, como producto final de aplicacion,
lo aprendido por el estudiante, ya sea mediante hechos en la vida real, o mediante laboratorios, simulaciones u otro tipo de
pruebas o actividades académicas.

Los diversos niveles de desempefio se definen asi:

2.3.1. Desempefio Superior: se entiende como la excelencia en el alcance de los estandares basicos, las orientaciones y
los lineamientos expedidos por el MEN vy lo establecido en el PEI.

2.3.2. Desempefio Alto: se entiende como el alcance destacado de los estandares basicos, las orientaciones y los
lineamientos expedidos por el MEN y lo establecido en el PEI.

2.33. Desempefio Basico: se entiende como el cumplimiento de los minimos exigidos segun los estandares basicos, las
orientaciones y los lineamientos expedidos por el MEN y lo establecido en el PEI.

2.34. Desempefio Bajo: se entiende como la no superacion de los minimos exigidos segun los estandares basicos, las

orientaciones y lineamientos expedidos por el MEN vy lo establecido en el PEI.

Paragrafo 1: En las areas que estan constituidas por dos 0 mas asignaturas, la valoracion final se obtendra a partir del promedio
ponderado (de acuerdo con la intensidad horaria) de las respectivas asignaturas.

Paragrafo 2: Cuando en la realizacion de alguna de las actividades académicas un estudiante comete fraude, la valoracion
numérica para dicha actividad sera de 1.0. Esta nota no podra ser modificada y ademas se aplicaran los correctivos
disciplinarios que estipula el Manual de Convivencia.

Paragrafo 3: Aunque la informacion evaluativa interna utilice una escala numérica, debe tenerse en cuenta que estas
valoraciones no son mecanicamente sumativas, que ningun periodo tiene un valor mayor que otro y que el concepto
final debe corresponder a una valoracion integral del estudiante que tenga en cuenta si adquirié o no las
competencias basicas necesarias para ser promovido al grado siguiente. La valoracion numérica no excluye la
necesidad de sefialar de forma cualitativa, por parte del maestro, las fortalezas y las dificultades del estudiante en
las diversas areas.

9 El colegio Buenavista IED (Calasanz) se rige por el Decreto de Jorada Unica — 2105 del 14 de diciembre 2017.



24.

Estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes

La valoracion integral de los estudiantes se realiza permanentemente; involucra muiltiples formas e instrumentos de produccion y
busca reflejar de una manera objetiva el nivel de aprendizaje, la comprensién, el logro de los desempefios, los estandares y las
competencias, las destrezas o habilidades desarrolladas, la motivacion y las actitudes del estudiante respecto a las diferentes
actividades del proceso formativo.

A partir del Ideario Educativo de los Colegios Calasanz, se plantean, entre otras, las siguientes estrategias para valorar
integralmente a sus estudiantes:

2.4.1.  Aprender a Sery Aprender a Convivir:

24.1.1.

24.1.2.

24.1.3.

2414,

24.15.

La autoevaluacién estudiantil al finalizar cada periodo, o en otros momentos del proceso educativo,
para afianzar su identidad como alumno calasancio en verdad y responsabilidad.

La coevaluacion, didlogo entre estudiantes sobre los diferentes procesos académicos y
disciplinarios, para favorecer dinamicas de retroalimentacion mutua.

La heteroevaluacion que permite a maestros y estudiantes evaluar el proceso de ensefianza y
aprendizaje en el marco de una practica dialogante.

El registro de observaciones sobre la integracion de las actitudes formativas y el cumplimiento de las
normas del Manual de Convivencia Escolar, expresion del compromiso del estudiante con la
formacion ética del colegio.

La participacion en las actividades de formacion humana y cristiana propuestas por directivas del
colegio, pastoral, direccién de curso, desarrollo humano, convivencia escolar, departamentos y
maestros.

2.4.2.  Aprender a Conocer y aprender a Hacer

24.21.

24.22.

24.23.

24.24.

24.25.

24.2.6.

24.217.

24.28.

24.29.

2.4.2.10.

24.2.11.

24.2.12.

Pruebas diagnésticas al inicio de cada afio y/o al comienzo de una unidad o tematica lectiva:
determina el nivel de apropiacion de conceptos basicos, el nivel de desarrollo de las competencias
y los conocimientos previos de los estudiantes con respecto a los contenidos en cada asignatura.
Fundamenta la toma de decisiones en cuanto a las acciones académicas que conviene adelantar y
por lo tanto no se les asignara valoracion numérica.

Pruebas cortas, tanto en forma oral como escrita, individual o grupal: sirven para determinar la
asimilacion y apropiacion de conceptos o la aplicacion de procedimientos a situaciones
determinadas.

Pruebas parciales, tanto escritas como orales, durante cada periodo: indagan por el estado de las
competencias especificas de cada area de acuerdo con el desarrollo del curriculo. Hacen énfasis en
la comprension, el andlisis, la discusion critica, la apropiacion y la aplicacion de conceptos. Permiten
apreciar el proceso de organizacién del conocimiento y de las capacidades para producir formas
alternativas de solucion de problemas.

Pruebas finales o generales, tanto escritas como orales, realizadas al final de un periodo (bimestral,
semestral, anual): indagan por la apropiacion global de las competencias especificas de cada area
de acuerdo con el desarrollo curricular. Hacen énfasis en la comprension, el andlisis, la discusion
critica, la apropiacion y la aplicacion de conceptos, procedimientos y técnicas. Permiten apreciar el
nivel de aprovechamiento global del estudiante en cada area y asignatura.

Elaboracién de informes, portafolios y trabajos, siguiendo las pautas y orientaciones establecidas
por el maestro y a partir de normas de calidad basicas adaptadas al nivel de cada grado.

Revision del cuaderno con las actividades completas, cumpliendo con las normas de caligrafia,
ortografia y presentacion.

Trabajos en grupo: actividades en equipo que permiten a los estudiantes poner en juego habilidades
y conocimientos especificos en situaciones determinadas: mesa redonda, foro, panel, debates,
seminarios, demostraciones, elaboraciones plasticas y practicas de laboratorio.

Realizacion de exposiciones, entrevistas y reportajes en las cuales se apliquen con propiedad y
correccion los requisitos que suponen tales técnicas.

Producciones escritas y artisticas que respondan a determinadas intenciones comunicativas y
evidencien el nivel alcanzado en la apropiacion de conceptos y el desarrollo de habilidades y
destrezas especificas de cada area.

Pruebas fisicas que miden las habilidades y capacidades motrices y deportivas.

Ejecucion de talleres o actividades significativas en clase, de forma individual o en grupo, con su
respectiva puesta en comdn y retroalimentacion.

Realizacién de actividades complementarias: tareas, talleres, salidas pedagogicas y trabajos de
consulta con su correspondiente sustentacion.



2.5.

24.3.

24213 Seminarios y proyectos interdisciplinares que favorezcan la integracion de los saberes y respondan
a los intereses de los estudiantes. Permiten apreciar el proceso de organizacion del conocimiento y
de las capacidades para producir formas alternativas de solucion de problemas.

Paragrafo 1: El Consejo Académico de cada colegio definira, en cuanto a las pruebas finales o generales, su
periodicidad, areas involucradas y porcentaje de valoracion en el periodo académico en las que fueren aplicadas, que
ha de ser igual para todas las areas que se evalten.

Paragrafo 2: El Consejo Académico de cada colegio establecera los estimulos que otorgara a los estudiantes con
resultados destacados en los procesos evaluativos internos, las pruebas nacionales (SABER) y en eventos externos
(olimpiadas matematicas, de quimica, de fisica, de humanidades, eventos deportivos, otros eventos).

Tareas escolares:

En los Colegios Calasanz consideramos las tareas escolares como un recurso formativo importante porque estimulan
o complementan los procesos de aprendizaje orientados en las aulas; arrojan indicios con respecto al avance de los
estudiantes en el alcance de los desempefios; introducen tematicas nuevas; explicitan los saberes previos; favorecen
la aplicacion del saber en contextos reales; brindan oportunidades para el desarrollo de habitos de estudio; consolidan
valores como la responsabilidad y la autonomia; estimulan en los estudiantes la organizacion, iniciativa personal,
esfuerzo, curiosidad, pensamiento critico y originalidad; inclusive, en algunos casos, pueden ser motivo de integracion
y dilogo familiar.

Para las tareas escolares deben tenerse en cuenta los siguientes criterios:

24.3.1. Deben desarrollar competencias, aplicar los conocimientos en contextos reales o responder a los
intereses de los estudiantes.

2432 Deben tener en cuenta el nivel de desarrollo del estudiante.

2433. En la programacion se privilegiaran aquellas areas y asignaturas con baja intensidad horaria.

24.34. Su programacion debe hacerse con suficiente antelacion y estar registrada en el medio establecido

por cada institucion. Esto ayudara al estudiante a organizar su tiempo para evitar la acumulacion de
tareas escolares.

24.35. El méximo de tareas por dias sera de dos para Primaria y tres para Secundaria y Media, incluyendo
la preparacion de pruebas escritas u orales.

2.4.3.6. Las tareas deben ser revisadas, retroalimentadas y con anterioridad se especificara si seran
valoradas numéricamente 0 no.

24.317. En los casos de estudiantes que se encuentran en la PEDI el nimero méximo de tareas por dia
podra ser ajustado de acuerdo con las condiciones especificas.

24.38. El acompafiamiento de los adultos debe ser mayor en los primeros afios escolares, y este debe
reducirse gradualmente hasta que el estudiante logre asumir plenamente la realizacion por si mismo.

24.3.9. El maestro debe asegurar que los estudiantes comprendan el sentido y el procedimiento para
desarrollar la tarea.

2.4.3.10. Durante el tiempo de pruebas finales o generales no se programaran tareas escolares u otro tipo de
pruebas escritas u orales que impliquen tiempo de preparacion por fuera de la jornada escolar.

24.3.11. En los tiempos de Semana Santa, vacaciones de mitad de afio y semana de receso escolar, no se
programaran tareas escolares.

24.3.12. Las tareas no deben ser desproporcionadas, ni impedir la realizacion de otras actividades formativas

y de ocio 0 asumirse como una forma de castigo.

Paragrafo: Cada institucion implementara actividades rutinarias que generan el afianzamiento de las competencias
en areas especificas como Matematicas, Lengua Castellana e Inglés.

Para los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a discapacidad:

Los Colegios Calasanz, Provincia Nazaret, dando cumplimiento al decreto 1421 del 21 de mayo de 2017, desarrollan la PEDI que
busca fortalecer y mejorar las practicas de educacion inclusiva e incluyente existentes en cada uno de sus colegios, por medio de
la sinergia y el trabajo en red, para continuar creciendo en la identidad calasancia. A la vez, busca ofrecer educacion de calidad,
dentro de las limitaciones propias de sus instituciones educativas formales, a estudiantes con necesidades educativas especiales,
en condicion de vulnerabilidad y/o con capacidades altas y talentos excepcionales.

Para dar cumplimiento a la PEDI cada institucion desarrollara su Proyecto de Educacion Inclusiva.

25.1.

En el caso de los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a discapacidad: Los criterios
que se mencionan a continuacién se aplicaran, posterior al respectivo estudio del caso por parte del DDH, cuando
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2.6.

25.3.

exista una valoracion médica, psicolégica o de otro profesional debidamente reconocido, de la dificultad que pueda
presentar un estudiante y que afecte su proceso de aprendizaje:

25.1.1. Los procesos especiales de acompafiamiento o apoyo se determinan dependiendo de la realidad del
estudiante, segun las posibilidades de cada institucién y en sintonia con la PEDI.
251.2. El plan de estudios o curriculo académico, la metodologia, la didactica y la evaluacion seran objeto

de ajustes y adaptaciones con el fin de implementar los PIAR -significativos o no- segun estudio de
caso realizado por el Comité de Inclusion, el cual analiza los diagnésticos dados por los profesionales
externos y el resultado de la evaluacion pedagdgica realizada por el area correspondiente. Dicho
plan sera analizado y aprobado por el Consejo Académico.

25.13. La institucion podra determinar una valoracion cuantitativa diferente del desempefio en las
competencias de una o varias areas, adaptadndose a las circunstancias particulares de cada
estudiante.

25.1.4. Estos criterios seran dados a conocer a los padres de familia o acudientes de los estudiantes y a los
maestros de la institucion.

2.5.1.5. La promocién de los estudiantes con necesidades educativas especiales esta sujeta al logro de los

desempefios basicos establecidos segun su condicion.

25.2. En el caso de los deportistas de alto rendimiento los criterios que se mencionan a continuacion se
aplicaran, posterior al respectivo estudio del caso por parte del Consejo Académico, cuando exista
una certificacion que asi lo demuestre:

25.2.1. Flexibilidad en tiempos para la entrega de actividades disefiadas para su aprendizaje.

2522 Realizacién de acuerdos pedagdgicos con los maestros con el fin de flexibilizar la exigencia
académica.

25.23. Asistir a todas las tutorias programadas por los respectivos maestros.

2524, Hacer uso de las herramientas tecnolégicas de acuerdo con las indicaciones dadas por los maestros,
con el fin de presentar y sustentar las actividades pedagdgicas asignadas para su aprendizaje.

25.25. Informar y entregar a la Rectoria con anterioridad la solicitud de permiso en donde se debe
especificar las fechas y/o calendario deportivo, con el objetivo de programar los acuerdos
académicos.

En el caso de estudiantes con capacidades o talentos excepcionales cuando se cuente con una evaluacion
interdisciplinaria por parte de especialistas y el estudio de caso por parte del DDH, la institucion podra realizar un
trabajo en red con otras instituciones, establecimientos o programas especializados, con el fin de articular acciones
para atender a estos estudiantes y desarrollar programas que potencien sus capacidades.

Acciones de acompafiamiento y seguimiento para el mejoramiento del desempefio estudiantil

Para acompafiar a los estudiantes en el logro de los desempefios en las diversas areas, los Colegios Calasanz haran uso, de
acuerdo con la necesidad, de alguna o algunas de las siguientes acciones de seguimiento:

26.1.

26.2.

26.3.

Actividades de refuerzo: proceso permanente que se da durante el afio escolar, de orden personal y/o grupal en cada
una de las areas, encaminado a superar las dificultades en el aprendizaje. Los criterios para estas actividades son:

2.6.1.1.  Seran desarrolladas durante las horas de clase, garantizando un momento posterior a la mitad del periodo
académico.

2.6.1.2.  Lavaloracion obtenida en el refuerzo solo se tendra en cuenta para los estudiantes que a ese momento
presentaban reprobacion del &rea y/o asignatura.

2.6.1.3.  Coordinacién Académica y Coordinacion de Departamento haran revision de la implementacion de esta
actividad en la planeacion y planillas de notas del maestro.

2.6.1.4.  Deberan favorecer la cooperacion entre estudiantes, aprovechando el liderazgo de aquellos que
presentan mejores desempefios, y contando siempre con el acompafiamiento de los maestros.

2.6.1.5.  Conviene aclarar que estas actividades no suponen un cambio en notas anteriores obtenidas por el
estudiante y constituyen un apoyo para superar sus dificultades.

Informes de evaluacion: reportes que al final de cada periodo académico y al final del curso, se entregan a los
padres de familia o acudientes, y en los cuales se consigna la valoracion del desempefio de los estudiantes en
cada una de las areas y en el aspecto de convivencia.

Valoracion y acompafiamiento de la situacion emocional, familiar y espiritual de los estudiantes: en los casos en
los que se considere pertinente se adelantaran acciones desde Coordinacion de Convivencia, DDH, Pastoral y/o
9



26.4.

2.6.5.

2.6.6.

26.7.

26.8.

26.9.

2.6.10.

2.6.11.

servicios externos, con el fin de comprender realidades emocionales, de convivencia, familiares o espirituales de
los estudiantes y realizar el acompafiamiento pertinente desde el contexto escolar.

Acompariamiento de dificultades de aprendizaje de los estudiantes: cuando se presuma o se evidencie la existencia
de dificultades en el proceso de aprendizaje, sera realizada una valoracion por DDH o se solicitara su realizacion a
profesionales externos para detectar cuales son estas y asi proponer estrategias de intervencién y mejora, de
acuerdo con la PEDI.

Reuniones de éarea o departamento: reuniones en las cuales los maestros de un area o departamento reflexionan
sobre la implementacién del plan de estudios, la didactica, los criterios de evaluacion, los proyectos especificos y
las estrategias de mejoramiento.

Reuniones de acompafiamiento integral o seccion: reuniones en las cuales se consideran las situaciones
presentadas por los estudiantes de las diversas secciones o de los diferentes niveles o cursos y se acuerdan
estrategias de intervencion grupal o individual.

Formacion de familias calasancias: estrategias a través de las cuales se busca construir con las familias o
acudientes una relacion de cooperacion en la formacion de sus hijos, de acuerdo con las etapas del ciclo vital, las
fortalezas y las necesidades de las familias contemplados en el proyecto de Integracion de la Familia Calasanz.

Entrevistas con padres de familia o acudientes: entrevistas programadas por la institucion o solicitadas por los
padres de familia o acudientes con el fin de acordar alternativas de acompafiamiento y mejora.

Proceso integral de acompafiamiento para estudiantes nuevos: cada institucion debe establecer un proceso de
acompafiamiento de estos estudiantes, para potenciar o superar sus dificultades académicas si las tuvieran. El
proceso de acompafiamiento de los estudiantes debe estar bajo la supervision de la Coordinacion Académica, en
articulacion con Coordinacion de Seccion, DDH y director de curso.

Proceso integral de acompafiamiento para estudiantes repitentes: cuando un estudiante no es promovido al curso
siguiente contara con estrategias de acompafiamiento especificas, de manera que se procure la superacién de sus
dificultades. El proceso de acompafiamiento de los estudiantes debe estar bajo la supervision de la Coordinacion
Académica, en articulacion con el EAI.

Intervencion de las Comisiones de Evaluacion: de conformidad con el Articulo 11, numerales 3 y 5 del Decreto 1290
de 2009, se constituyen en cada colegio las Comisiones de Evaluacion, para que se encarguen del analisis y estudio
del desempefio de los estudiantes.

2.6.11.1. Conformacion de las Comisiones de Evaluacion: las comisiones estan integradas por el Rector o
su delegado (quien la preside), el Coordinador Académico o su delegado, el Coordinador de
Convivencia de Seccion, el grupo de maestros de la seccion, un representante de DDH y un
representante de Pastoral. Esta pluralidad de integrantes asegura la toma de decisiones
colegiadas que dan cuenta de los procesos de acompafiamiento integral de los estudiantes.

2.6.11.2. Funciones de las Comisiones de Evaluacion: las comisiones tendran como funciones las
siguientes:
2.6.11.2.1. Reunirse al final de cada periodo académico para hacer balance, analizar y

presentar informes de la realidad académica y de convivencia de la seccion
y extraordinariamente cuando una situacién especial lo amerite por citacion
directa del Rector.

2.6.11.2.2. Revisar el rendimiento académico de los diversos cursos para proponer
estrategias de apoyo o seguimiento.

2.6.11.2.3. Analizar los casos de promocion, promocién anticipada, reprobacion,
repitencia, inclusion educativa y reclamaciones.

2.6.11.24. Estudiar la situacion particular de aquellos estudiantes que presenten

Desempefio Bajo —valoracion inferior a 3.0— en una o mas areas y
proponer las estrategias de mejoramiento.

2.6.11.2.5. Identificar a los estudiantes que ameriten reconocimiento de excelencia por
su desempefio de acuerdo con lo establecido en el Manual de Convivencia.
2.6.11.2.6. Identificar a los estudiantes con quienes se debe adelantar un debido

proceso ante faltas recurrentes que dan lugar a la aplicacion de correctivos
establecidos en el Manual de Convivencia de cada colegio y hacer un
seguimiento a los mismos.
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2.7.

28.

2.6.11.2.7. Estudiar todos los casos que ameriten sanciones y remitirlas, con los
debidos soportes, al Consejo Directivo.

2.6.11.2.8. Al finalizar el afio escolar, definir la promocién, no promocién o proceso de
recuperacion de los estudiantes segun los criterios establecidos. Asi mismo,
recomendar la no renovacion de la matricula por razones académica o de
convivencia.

2.6.11.2.9. Después del proceso de recuperacion, definir la promocién o no promocion
de los estudiantes, segun los criterios establecidos. Asi mismo, recomendar
la no renovacion de la matricula por razones académicas o de convivencia.

Procesos de Autoevaluacion y Coevaluacion de los estudiantes
2.7.1. Autoevaluacion: Es una estrategia conveniente para educar en la responsabilidad y para aprender a valorar, criticar

y reflexionar sobre el propio proceso de aprendizaje realizado por el estudiante. Entre los beneficios que presenta la
realizacion de una auténtica autoevaluacion, se destacan los siguientes:

2.7.1.1. Es un medio para que el estudiante conozca y tome conciencia de cual es su progreso individual en
el proceso de aprendizaje.

2.71.2. Es un factor basico de motivacion y refuerzo del aprendizaje.

2.7.1.3. Es una estrategia de evaluacion cualitativa que hace parte del proceso de formacion integral.

2.7.14. Es una actividad que ayuda a profundizar en el conocimiento de si mismo, del propio estilo de
aprendizaje, de las fortalezas y limitaciones como parte de la comprension de su proceso formativo.

2.7.1.5. Es una estrategia que promueve la autonomia, la responsabilidad y autodireccion del estudiante.

2.7.2. Coevaluacion: Es una estrategia formativa y de aprendizaje que implica que los estudiantes comprendan, reconozcan,

valoren, discutan, refrenden y respeten los puntos de vista que tienen otros -o, sus pares—, sobre ellos, sus
desempefios y sus acciones'0.

2.7.3. Implementacion:
La implementacion de la autoevaluacion y coevaluacion se hara hacia el final de cada periodo académico, en una
sesion con el director de curso, teniendo en cuenta las actitudes formativas establecidas en el Manual de Convivencia.
El Consejo de Rectoria de la institucién validara los mecanismos e instrumentos propuestos para desarrollar este
proceso evaluativo.
No obstante, la aplicacion de este mecanismo al final del periodo, los docentes deben realizar procesos reflexivos
permanentes de autoevaluacion y coevaluacion en el aula de clase como parte del desarrollo de sus asignaturas.

Estrategias de apoyo para resolver situaciones pedagégicas pendientes de los estudiantes

Para todos los estudiantes de la Basica Primaria que, al finalizar el afio escolar, hayan obtenido valoracion final de Desempefio
Bajo —inferior a 3.0— en hasta dos éreas, siempre y cuando no sean al mismo tiempo Matematicas y Humanidades (Lengua
Castellana e Inglés), los Colegios Calasanz aplicaran el proceso de recuperacion.

Para todos los estudiantes de Secundaria y Media que, al finalizar el afio escolar, hayan obtenido valoracién final de Desempefio
Bajo —inferior a 3.0— en hasta dos areas, los Colegios Calasanz aplicaran el proceso de recuperacion.

Dicho proceso se realiza al interior de cada colegio, es orientado por los maestros de las areas que se deben recuperar, y tiene
como objetivo verificar el logro del nivel basico en el desarrollo de las competencias propias de cada area, para lo cual se aplicara
una serie de actividades pedagdgicas relacionadas con los desempefios trabajados a lo largo del afio. En todo caso, el estudiante
debe haber aprobado todas las areas que esta recuperando para matricularse al curso siguiente.

En las areas compuestas por dos o méas asignaturas el proceso de recuperacién se hara de manera integrada, respondiendo a
las competencias especificas y a las necesidades y dificultades del estudiante.

Para aprobar un area en el proceso de recuperacion es necesario obtener una valoracion de Desempefio Basico en esta —igual
0 mayor de 3.0—.

2.8.1. El procedimiento de aplicacion del proceso de recuperacion es el siguiente:

2.8.1.1. El Consejo Académico de la institucion determinara los porcentajes de valoracion para cada una de
las actividades evaluativas realizadas en el tiempo de recuperacion.

10 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. (2009). Fundamentaciones y orientaciones para la implementacién del Decreto 1290. Bogota,

p. 63.
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2.9.

28.2.

2.8.3.

2.8.1.2. Con base en el acta del balance académico, producida por la Comision de Evaluacion y Promocion,
la Coordinacion Académica y la Secretaria Académica comunicaran el listado de los estudiantes que
deben recuperar una o dos areas.

2.8.1.3. Todos los estudiantes relacionados en el listado de recuperaciones recibiran de los maestros de las
diversas areas a recuperar, las orientaciones e instrumentos para que realicen dicho proceso.

2.8.14. El proceso de recuperacion se desarrollard durante cinco sesiones presenciales, segun horario
elaborado por la Coordinacion Académica.

2.8.1.5. Las sesiones de recuperacion seran acompafiadas por maestros del area de manera presencial.

2.8.1.6. La asistencia a todas las actividades de recuperacion sera obligatoria. Si un estudiante no se
presenta al proceso no podra ser promovido.

2.8.1.7. Terminado el proceso de recuperacion, la Comision de Evaluacion y Promocion se reunira para
realizar balance y determinar la promocion o no de los estudiantes.

2.8.1.8. Al terminar el proceso, los resultados obtenidos por los estudiantes se consignaran en el formato de
recuperaciones definido por la institucion y en los archivos pertinentes de la Secretaria Académica.

2.8.1.9. La institucion comunicara a los estudiantes y padres de familia 0 acudientes, por los medios definidos

en cada una de ellas, los resultados finales de las recuperaciones.
Procedimiento para nivelaciones:

Cuando la institucion admita a un estudiante proveniente de ofra institucion educativa, y en las evaluaciones
diagnésticas presente dificultades académicas, la institucion proveera el proceso de apoyo y refuerzo para nivelar al
estudiante en las areas que lo requiera.

Es indispensable que la familia o el acudiente, realice el acompafiamiento del proceso de nivelacion planteado por la
institucion con el fin de lograr los desempefios propuestos.

Procedimiento para estudiantes con ausencias prolongadas justificadas:
Cuando un estudiante se ausente justificadamente de la institucion por quince (15) dias habiles o mas, el Consejo
Académico definira los tiempos y estrategias evaluativas que sean pertinentes para el cumplimiento de las actividades

pendientes o el apoyo académico especial.

En caso de ausencias no justificadas, o el incumplimiento de las actividades asignadas, la valoracion numérica sera
de 1,0.

Acciones para garantizar que los directivos y maestros de la institucion cumplan con los procesos evaluativos
estipulados

Los Colegios Calasanz fundamentan su accioén pedagdgica en el principio de la corresponsabilidad, indicando con ello, que cada
una de las partes involucradas en el proceso académico de los estudiantes, asume el compromiso que le corresponde. Se
presume, por lo demas, en cada uno de los procesos, la claridad, honestidad, veracidad y responsabilidad.

En cumplimiento de las normativas del MEN y de las Secretarias de Educacién, las responsabilidades se determinan asi:

29.1.

29.2.

Los directivos de la institucion deben:

29.1.1. Cumplir las funciones que les competen de acuerdo con el Contrato de Trabajo, la PIA, el Manual de
Funciones, el Manual de Convivencia y el SIEC, advirtiendo que su incumplimiento acarrea las
sanciones previstas en los antedichos documentos.

29.1.2. Atender las reclamaciones que, de manera respetuosa, los estudiantes o los padres de familia o
acudientes presenten con relacion a los procesos de evaluacion.

2.9.1.3. Orientar, acompafar y realizar seguimiento a los maestros en la aplicacion de los procesos de
evaluacion.

Los maestros de la institucion deben:

2.9.2.1. Aplicar el SIEC en cada una de las areas y asignaturas.
29.2.2. Hacer seguimiento de los estudiantes en lo que se refiere a su desarrollo integral.
29.2.3. Cumplir los deméas deberes que para los maestros establecen el Contrato de Trabajo, la PIA, el

Manual de Funciones, el Manual de Convivencia y el SIEC, advirtiendo que su incumplimiento
acarrea las sanciones previstas en los antedichos documentos.

Paragrafo 1: Las Comisiones de Evaluacion, el Consejo Académico y el Consejo Directivo, en cuanto a instancias definitorias,

velaran por la adecuada implementacion del SIEC.
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Paragrafo 2: Las instituciones que tienen implementado el Sistema de Gestion de la Calidad deben incluir los procedimientos y

formatos de apoyo que garanticen el cumplimiento de los procesos académicos y evaluativos por parte de los
directivos y maestros.

2.10. Informes evaluativos de los estudiantes

2.10.1.

Estructura de los informes de los estudiantes:

La estructura definida para los informes de evaluacion tiene como finalidad ofrecer a los padres de familia o
acudientes, informacién completa, clara, comprensible e integral sobre el desempefio de los estudiantes. Los informes
de evaluacion se entregan o publican al final de los periodos académicos. Tales informes, ademas de presentar la
realidad del aprovechamiento académico de cada estudiante, haran referencia a realidades actitudinales,
comportamentales y de convivencia. Dichos informes contendran los siguientes elementos:

2.10.1.1. Elementos generales: escudo del colegio, membrete, nombre completo y cédigo del estudiante,
grado, curso al que pertenece, periodo académico evaluado, fecha, nombre del director de curso,
areas y asignaturas evaluadas en el periodo, intensidad horaria semanal de tales areas o
asignaturas, ausencias parciales y acumuladas, valoraciéon numérica de cada area o asignatura. El
informe debe estar firmado por el director de curso y al final se podran introducir observaciones por
parte del mismo.

2.10.1.2. Elementos particulares: ademas de la valoracion numérica obtenida por el estudiante en cada area
0 asignatura, se podran afiadir las observaciones de los maestros referidas a las fortalezas y
dificultades que el estudiante presenta y a las estrategias de mejoramiento que éste debe
implementar para avanzar en su formacion.

Paragrafo 1: El informe de evaluacion del dltimo periodo contendra, ademas de la valoracion final de cada area o
asignatura, la informacion sobre la promocion o no del estudiante al grado siguiente.

Paragrafo 2: En el cronograma escolar de la institucion, aprobado por el Consejo Directivo, deben constar las fechas
de entrega o publicacion de los informes de evaluacion a los padres de familia o acudientes.

211 Mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del SIEC

2111

La actualizacion del SIEC de los Colegios Calasanz se realizara cuando la Provincia Nazaret lo considere pertinente
o cuando la Ley lo establezca. Para tal caso se seguira el siguiente procedimiento:

21111, El Equipo Pedagégico convocara el proceso de actualizacion del SIEC, estableciendo las dinamicas
y metodologias a través de los Consejos Académicos de cada institucion, los cuales contaran con
las aportaciones de los diversos estamentos del Gobierno Escolar.

2.11.1.2. EISIEC debe ser aprobado, de manera particular, en sesion del Consejo Directivo de cada
institucion y sera consignado en el acta respectiva

2.11.1.3. El SIEC debe ser aprobado, de manera general, en sesién de la Congregacion Provincial, la cual
emitira el respectivo Decreto de Promulgacion del SIEC.

21114, EI SIEC tiene que ser incorporado en el PEI.

2.11.1.5. El Consejo de Rectoria se encargara de divulgar el SIEC a la comunidad educativa.



3. PROMOCION ESTUDIANTIL EN LOS COLEGIOS CALASANZ DE COLOMBIA

3.1.

Criterios de promocion

En orden a determinar la promocidn o no promocion, se considera que un area ha sido aprobada por el estudiante, cuando en el
informe final del afio escolar, ha tenido al menos un Desempefio Basico en esta. Lo anterior implica una valoracion de al menos
3.0 en la nota final del area.

Los criterios para la promocion, la promocién anticipada, la promocion al grado de bachiller, la no promocion y la repitencia, son
los siguientes:

311

3.1.2

Promocion

Para ser promovido al grado siguiente, el estudiante debera aprobar la totalidad de las areas cursadas a lo largo del
afio. Lo anterior implica alcanzar al menos un Desempefio Basico en todas las areas, esto es una valoracién numérica
de 3.0 como minimo.

Para el proceso de aprobacion de todas las areas, el estudiante podra aprobar a través de procesos de recuperacion
un méximo de dos éreas. Las demés areas deberan ser aprobadas dentro del periodo escolar ordinario.

Promocién anticipada

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1290, durante el primer periodo del afio escolar el Consejo Académico, previo
consentimiento de los padres de familia, recomendara ante el Consejo Directivo la promocién anticipada al grado
siguiente del estudiante que muestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco
de las competencias basicas del grado que cursa. La decision sera consignada en el acta del Consejo Directivo y si
es positiva, en el registro escolar.

El procedimiento a seguir es el siguiente:

3.1.2.1. La Comisién de Evaluacion estudiara los casos posibles que ameriten una promocién anticipada y
los presentara al DDH.
31.2.2 El DDH estudiara el caso y verificara la pertinencia de la posible promocion anticipada, considerando

el desarrollo socio-afectivo y otras variables de orden personal que se vean necesarias para el
proceso de adaptacion a la exigencia cognitiva y social del grado siguiente.

3.1.2.3. Una vez verificados los casos por DDH, este citara a los padres de familia de los estudiantes para
los que se considere pertinente la promocion anticipada, con el fin de informarles y solicitar su
consentimiento por escrito para continuar con el proceso.

3.1.24. El DDH presentara al Consejo Académico los posibles casos de promocion anticipada con los
debidos soportes.

3.1.2.5. El Consejo Académico, una vez analizada la situacion, recomendard al Consejo Directivo la
promocién anticipada de aquellos estudiantes para quienes esto se ve conveniente.

3.1.2.6. El Consejo Directivo de la institucion aprobara o no la promocién anticipada. De esto debe quedar
constancia en las actas de dicho consejo y en el registro escolar.

3.1.2.7. Los padres de familia 0 acudientes del estudiante deberan presentar una comunicacion escrita
aceptando la promocion anticipada y asumiendo los compromisos derivados de la misma.

3.1.2.8. Todos estos pasos se deben realizar en no mas de dos semanas después de terminado el primer

periodo escolar.

Paragrafo 1:  Para optar a este proceso el estudiante no debe tener dificultades de orden disciplinario durante el
periodo escolar en curso.

Paragrafo 2:  Los estudiantes que estan repitiendo un afio, podran ser promovidos al grado siguiente si en el primer
periodo tiene un rendimiento académico superior —4,6 0 méas en el promedio de todas las areas-y
si ademas cumplen con todos los requisitos establecidos.

Paragrafo 3:  Surtidos todos los requisitos, la promocion anticipada de un estudiante se comunicara oficiaimente
mediante Resolucion Rectoral

Paragrafo 4:  Los costos educativos que se aplicaran para el estudiante seran los del grado al cual sea promovido.

Paragrafo 5:  Las valoraciones obtenidas en el primer periodo se guardaran como definitivas en el grado que
cursaba y seran las del primer periodo del grado al que sea promovido.

Paragrafo 6:  El estudiante promovido debe iniciar inmediatamente un proceso de nivelacion, direccionado por la
Coordinacion Académica, de modo que le permita adaptarse a las condiciones y exigencias del
nuevo grado.
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3.2,

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

Promocién al grado de bachiller

Para ser promovido al grado de Bachiller Académico y obtener el titulo respectivo, un estudiante debe cumplir los
siguientes requisitos:

3.1.3.1.
3.1.3.2.
3.1.33.

3.1.34.
No promocién

Haber cursado y aprobado todas las areas del plan de estudios, habiendo presentado y aprobado
las recuperaciones en caso de estas ser necesarias.

Haber demostrado, mediante la estrategia definida por la institucion, la suficiencia en el idioma
Inglés.

Haber cumplido con el requisito de Ley del Servicio Social Estudiantil obligatorio.

Haber cumplido con el requisito de la Ley de Estudios Constitucionales.

De acuerdo con los articulos 21 y 96 de la Ley 115 de 1994, los articulos 52 y 53 del Decreto 1860 de 1994 y el
articulo 6 del Decreto 1290, se establecen los siguientes criterios de no promocion:

3.1.4.1.
3.1.4.2.

3.1.4.3.

3.1.44.

Paragrafo:

Repitencia

Cuando un estudiante deja de asistir al 25% de las actividades académicas, sin justificacion.
Cuando un estudiante de Educacion Bésica Primaria, Basica Secundaria o Media, presenta
valoracion final de Desempefio Bajo, esto es inferior a 3.0 en la escala valorativa, en tres o mas
areas al final del afio escolar.

Cuando un estudiante de Educacion Basica Primaria obtiene valoracion final de Desempefio Bajo,
esto es inferior a 3.0 en la escala valorativa, tanto en Matematicas como en Humanidades (Lengua
Castellana e Inglés), sin menoscabo de lo establecido en el numeral anterior.

Cuando un estudiante obtiene valoracion final de Desempefio Bajo, esto es inferior a 3.0 en la escala
valorativa, en los procesos de recuperacién de cualesquiera de las areas que quedaron pendientes.

Determinar si una ausencia tiene justificacion valida o no, es competencia exclusiva del Consejo de
Rectoria de la institucion y de acuerdo al Manual de Convivencia.

Si un estudiante no es promovido al grado siguiente, debe dedicar un afio escolar a repetir el grado no aprobado, con
miras a superar las dificultades, afianzar los conocimientos y adquirir las competencias necesarias para poder
continuar su proceso educativo. Para la repitencia de un grado escolar se tendran en cuenta los siguientes criterios:

3.1.5.1.

3.1.5.2.

3.153.

Paragrafo:

La Comisién de Evaluacion es la instancia que estudia los casos de los estudiantes no promovidos
y recomienda su aceptacion para el proceso de repitencia.

La no promocion, por primera vez, al grado siguiente no es razon suficiente para que un estudiante
pierda el cupo en la institucion y no sea aceptado a repetir; pero si lo son las demas causales de
pérdida de cupo establecidas en el Manual de Convivencia.

Cuando a un estudiante se le permite repetir un grado escolar asume un Requerimiento Especial.
En virtud de tal requerimiento, el estudiante adquiere la obligacion de realizar los procesos de
nivelacion y mantener un comportamiento correcto y constructivo, siguiendo los lineamientos, pautas
y normas del Manual de Convivencia. El incumplimiento de dicho requerimiento por parte del
estudiante acarrea la pérdida de cupo en la institucién para el siguiente afio.

Los requerimientos especial y familiar son documentos escritos en papeleria oficial de la institucion
que llevan las firmas de los directivos (los designados para el caso), del estudiante y de sus padres
de familia o acudientes.

Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones de padres de familia o acudientes
y estudiantes sobre la evaluacion y promocion

Para la atencion y resolucion de las reclamaciones de los padres de familia o acudientes y de los estudiantes sobre la evaluacion
y promocidn, se procedera de la siguiente manera:

3.2.1.

El estudiante debe realizar la reclamacion siguiendo este conducto regular:

3.2.1.1.
3.2.1.2.
3.2.1.3.

Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, al maestro del area o asignatura.
Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, al respectivo director de curso.
Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, al coordinador de departamento del
area en cuestion.
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3.2.14.
3.2.15.

Paragrafo:

Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, al coordinador académico.
Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, al Rector.

El estudiante puede dar a conocer su caso al personero estudiantil de los estudiantes de manera
escrita y éste puede asistir a la reunion que se cite para el estudio o analisis del mismo. La labor del
personero estudiantil consistird en ser testigo del respeto al debido proceso y, si lo considera
pertinente y necesario, puede interceder a favor del compafiero afectado presentando sus
argumentos. En la decision que se tome no tiene derecho a voto.

Para reclamaciones de padres de familia o acudientes se procederan asi:

3.2.2.1.
3222
3.2.23.

3.2.24.

3.2.2.5.

Paragrafo 1:

Paragrafo 2:

Paragrafo 3:

Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, a través de entrevista con el maestro
de la respectiva area o asignatura.

Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, a través de entrevista con el director de
curso, buscando su intermediacion en la situacion.

Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa, al coordinador de departamento del
area en cuestion.

Presentacion del reclamo o solicitud, de manera respetuosa y en forma escrita, a la coordinacién
académica, a la Rectoria, y, como Ultima instancia, al consejo directivo. Las decisiones tomadas por
estas instancias se dan a conocer por escrito a los interesados en un lapso no mayor a tres (3) dias
habiles.

Cuando la inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la Comisién de Evaluacion y
Promocidn, los padres de familia 0 acudientes podran acudir a los recursos de reposicion y apelacion
establecidos en el Manual de Convivencia.

Los reclamos, inquietudes o cuestionamientos anénimos, vulgares, descorteses o calumniosos, no
tendran validez para los maestros y directivas, por lo tanto, la institucion no se obliga a dar respuesta
a los mismos.

Todos los recursos que se interpongan ante las diferentes instancias educativas se tramitaran en
efecto devolutivo. Esto es, no se suspendera el cumplimiento de la decision mientras no se decida
otra cosa.

Adicional a los mecanismos antes referidos, los padres de familia o acudientes pueden presentar
sus inquietudes a través de entrevistas con los maestros, segun el horario de atencién establecido,
o mediante el correo electronico institucional, la agenda escolar o de acuerdo con los procedimientos
del Sistema de Gestion de la Calidad en las instituciones que lo tienen implementado.

PARA GLORIA DE DIOS
Y UTILIDAD DEL PROJIMO



hrod
MPOY
®

Orden Religiosa de las Escuelas Pias

ESCOLAPIOS NAZARET

“Educacion en Piedad y Letras”



	Página en blanco
	Página en blanco



